
Załącznik nr 2 do zarządzenia Założyciela nr 1/2008 z 21 stycznia 2008 roku

Załącznik nr 7 do Regulaminu Odpłatności za studia licencjackie

Tabela Opłat Podstawowych dla  rozpoczynających studia w roku akademickim 2008/2009 od X 2008 roku i od III 2009 roku.

                                                        -okres studiów od X 2008 (III 2009)  do IX 2011  (III 2012)-

*Obowiązuje od 2008-07-30

Oznaczenia: 
 CZPJ - czesne płatne jednorazowo  (1 x) 
 CZPS - czesne płatne semestralnie  (2 x) 
 CZPR - czesne płatne ratalnie  (8 x) 

Uwaga :
Przy zapisie na studia - na wszystkie kierunki obowiązują jednorazowe wpłaty

 wpisowe: 400 zł
 manipulacyjna: 100 zł

STUDIA   STACJONARNE***  

Lp KIERUNEK ** Sem
I  rok II rok III rok 

CZPJ CZPS CZPR CZPJ CZPS CZPR CZPJ CZPS CZPR
1x 2x 8x 1x 2x 8x 1x 2x 8x

1

SOCJOLOGIA 6 2950 1630 450 3600 2000 540 4200 2320 630

ZARZĄDZANIE 6 2950 1630 450 3600 2000 540 4200 2320 630

BEZPIECZEŃSTWO NARODOWE 6 2950 1630 450 3600 2000 540 4200 2320 630

** UWAGA:
1. Studia stacjonarne prowadzone są tylko na jednym kierunku studiów, na który jest  największa i wystarczająca liczba kandydatów (min. 80 osób).
2. Na studiach stacjonarnych nie ma specjalności a specjalizacje dyplomowe  wybierane są w trakcie ustalania tematu pracy dyplomowej.

*** UWAGA:
1. Na studiach  stacjonarnych obowiązuje 18 tygodni praktyk zawodowych w WSZP rozpoczynanych od  I semestru
2. Studia stacjonarne prowadzone są od poniedziałku do piątku  i rozpoczynają się po  godzinie 14.00



STUDIA   NIESTACJONARNE  / zaoczne /

Lp Kierunek Specjalność Sem

I  rok II rok III rok 

CZPJ CZPS CZPR CZPJ CZPS CZPR CZPJ CZPS CZPR

1x 2x 8x 1x 2x 8x 1x 2x 8x

1 SOCJOLOGIA

Zarządzanie Personelem 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Marketing Menedżerski 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Marketing Społeczny 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Psychologia Społeczna 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Psychologia Zarządzania 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Socjologia Bezpieczeństwa 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

2
 

ZARZĄDZANIE
 

Strategiczne Zarządzanie 
Zasobami Ludzkimi

6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Zarządzanie Projektami 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Zarządzanie Marketingowe 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Zarządzanie Bezpieczeństwem 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

3
BEZPIECZEŃSTWO 

NARODOWE

Bezpieczeństwo Narodowe i 
Międzynarodowe

6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Bezpieczeństwo Publiczne 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Wywiad Gospodarczy w Biznesie 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750

Zarządzanie Kryzysowe 6 3900 2150 590 4400 2350 630 4800 2550 750



Terminy płatności:

1. Opłata manipulacyjna i wpisowe płatne jednorazowo przy zapisie na studia, złożeniu dokumentów i podpisaniu umowy o świadczenie usług edukacyjnych.
2. Czesne:

a) opłata roczna do 15 października,
b) opłata semestralna do 15 października za semestr zimowy i do 15 marca za semestr letni,
c) opłata ratalna (system 8 rat):

I rata do 15 października
II rata do 15 listopada
III rata do 15 grudnia
IV rata do 15 stycznia
V rata do15 marca
VI rata do 15 kwietnia
VII rata do 15 maja
VIII do 15 czerwca

3. W terminie do 15 października student ma prawo do zmiany, w formie pisemnej, systemu płatności czesnego określonego w podpisanej umowie o 
świadczenie usług edukacyjnych w ramach systemów płatności obowiązujących na Uczelni.

4. Zmiana systemu płatności po 15 października jest dopuszczona w wyjątkowych przypadkach i jest możliwa pod warunkiem zgłoszenia zmiany w formie 
pisemnej z uzasadnieniem oraz uregulowaniem ewentualnej różnicy powstałej w związku z tą zmianą. Terminem ostatecznym zgłoszenia zmiany jest 15 
grudnia.

5. Zmiana systemu płatności dla studentów rozpoczynających studia od semestru letniego następuje analogicznie jak w punktach  3 i 4 z tym , że terminami 
granicznymi są odpowiednio 15 marca i 15 maja.

6. Z tytułu nieterminowego opłacania czesnego Uczelnia nalicza odsetki ustawowe.


